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Stili di leadership: la leadership al femminile
INTRAPRENDERE - PG 5

Obiettivi
Questo corso offre gli strumenti per potenziare la capacità di
dirigere, motivare e gestire gruppi di lavoro, migliorando le
dinamiche relazionali e promuovendo un ambiente di lavoro positivo
e produttivo.

Argomenti

Leadership e Modelli di Autorità

Le diverse funzioni del dirigente, leadership orientata al compito e
leadership orientata alle persone, gli stili di leadership (direttivo,
persuasivo, delegante), ingredienti della leadership (autorità, potere,
autorevolezza), superare i pregiudizi di genere e la sindrome
dell’impostore.

Conoscere e Motivare i Collaboratori

Fattori che determinano mentalità e comportamenti nelle
organizzazioni, le leve motivanti, i bisogni dei collaboratori.

La Conduzione del Gruppo

Criteri per prendere decisioni e definire obiettivi, educare il gruppo,
l’utilità di una leader per le persone e per il gruppo di lavoro

Destinatari
Il corso è dedicato a tutte le donne che, per aspettative, inclinazione
o attitudine vogliono migliorare la propria posizione lavorativa
sviluppando competenze imprenditoriali e manageriali.

DURATA TOTALE:
20 ore

NUMERO
PARTECIPANTI:
Minimo 8

CALENDARIO:
dal: 27/02/2025
al : 24/03/2025

TERMINE
ISCRIZIONI:
17/02/2025

SEDE DI
SVOLGIMENTO:
FORLI'

REFERENTE DEL
CORSO:
Giorgia Decesari
giorgia.decesari@formart.it
0543 / 20200

QUOTA DI
PARTECIPAZIONE:
Finanziato

Il corso sarà realizzato
solo al
raggiungimento del
numero minimo di
iscritti.
Le date potrebbero
subire variazioni.
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Calendario
Il corso si svolgerà dal 27/02/2025 al  24/03/2025 dalle 8.30 alle
13.30, nelle seguenti date:

Giovedì 27 febbraio 2025
Venerdì 07 marzo 2025
Lunedì 10 marzo 2025
Lun 24 marzo 2025

Il 17/02/2025 è il termine ultimo entro il quale inviare la
documentazione necessaria per l’iscrizione

Docenti
Il corso è stato progettato con la collaborazione di un team di esperti
e professionisti nell’ambito delle competenze manageriali.

Le docenti di questo corso sono : Elisabetta Chini e Francesca
Berardi, esperte nella gestione delle risorse umane.

Requisiti

Nel caso in cui le iscrizioni risultassero superiori al numero massimo
dei partecipanti previsti, verrà attivato il processo di selezione sulla
base dei seguenti criteri:
1. Condizione occupazionale (priorità a disoccupate e occupate alle
dipendenze)
2. Residenza in comuni diversi dal luogo della formazione (di norma
diverso dal capoluogo di provincia)
3. Ordine di arrivo dell’iscrizione


