
COMPETENZE DIGITALI PER IL LAVORO NEL TERRITORIO DI PIACENZA – GOL1 

 

 

Operazione Rif.PA 2024-23122/RER approvata a CNA FORMAZIONE E.R. Srl, con atto n. DGR 

1974/2024 del 21/10/2024, finanziata dall’Unione Europa - NextGenerationEU -PNRR GOL - 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori 

 

Formazione per l’acquisizione di competenze digitali riferite al quadro di referenziazione 

DIGCOMP2.2 che prevedono al termine il rilascio di micro credenziali Open Badge alla quale 

potranno avere accesso le persone che avranno sottoscritto presso un Centro per l’Impiego un 

programma GOL e che in esito all’assessment saranno rientrati nel cluster 1 

CAPOFILA OPERAZIONE:  

 

CNA FORMAZIONE EMILIA-ROMAGNA SRL 

  
PARTNER ATTUATORI OPERAZIONE: 

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione professionale - A.E.C.A 

DINAMICA SOC. CONS. A R.L. 

IAL EMILIA ROMAGNA INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO S.R.L. - IMPRESA SOCIALE 

IRECOOP E.R. SOC COOP. 

FOR.P.IN. Società Consortile a Responsabilità Limitata 

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 

Istituto per lo sviluppo del commercio e del turismo dell'Emilia-Romagna – ISCOM Emilia-Romagna 

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata 

Ente - Scuola per la Formazione professionale delle maestranze edili della Provincia di Piacenza 

Centro di Formazione, Sperimentazione e Innovazione "Vittorio Tadini" S. C. A R. L. 

 

Vai al programma GOL della regione Emilia Romagna Piano attuativo regionale Garanzia 

occupabilità lavoratori GOL -Formazione e lavoro. 

 


